Նախագիծ
Ո Ր Ո Շ ՈՒ Մ
«____ »   _____________  2019 թվականի N _____
ԿԱՊԱՆ  ՀԱՄԱՅՆՔԻ 2019 ԹՎԱԿԱՆԻ ՏԱՐԵԿԱՆ ԱՇԽԱՏԱՆՔԱՅԻՆ ՊԼԱՆԸ ՀԱՍՏԱՏԵԼՈՒ ՄԱՍԻՆ
Ղեկավարվելով «Տեղական ինքնակառավարման մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքի 13-րդ հոդվածի 10)-րդ կետով, հիմք ընդունելով Կապան համայնքի ավագանու 2019 թվականի փետրվարի 26-ի «Կապան համայնքի 2019-2023թթ զարգացման ծրագիրը հաստատելու մասին» թիվ 4-Ա որոշումը և հաշվի առնելով համայնքի ղեկավարի առաջարկությունը, համայնքի ավագանին                     ո ր ո շ ու մ  է.
Հաստատել Կապան համայնքի 2019 թվականի տարեկան աշխատանքային պլանը՝ համաձայն հավելվածի:


ՀԱՄԱՅՆՔԻ ՂԵԿԱՎԱՐ 			ԳԵՎՈՐԳ ՓԱՐՍՅԱՆ















ՏԵՂԵԿԱՆՔ-ՀԻՄՆԱՎՈՐՈՒՄ

«Կապան համայնքի 2019 թվականի տարեկան աշխատանքային պլանը հաստատելու մասին» որոշման ընդունման անհրաժեշտությունը պայմանավորված է տվյալ տարվա ընթացքում տարբեր աղբյուրներից ֆինանսավորվող ծրագրերն ու միջոցառումներն ընդհանրացնելու նպատակով， որը թույլ է տալիս գործադրել պլանավորված， իրականացված և չիրականացված ծրագրերի և միջոցառումների մոնիթորինգ և գնահատում: ՏԱՊ-ը համայնքի այն փաստաթուղթն է， ուր հստակորեն ներկայացվում են դրա սոցիալական， տնտեսական， մարդկային， բնական և այլ ռեսուրսների ներդրման միջոցով համայնքի զարգացմանն ուղղված՝ տվյալ տարվա համար ՏԻՄ-երի ծրագրերը և միջոցառումները:


